C2) PROGRAMMA OPERATIVO DEI SERVIZI AI PROGETTI

(scheda da compilare per i Progetti di Sviluppo)

Denominazione del progetto: La Fabbrica del Battista nel Territorio
1.
 ASSOCIAZIONE/I DESTINATARIA/E

Denominazione: La Fabbrica del Battista
Ambito di attività: socio-educativo  
Budget_(entrate / uscite): Le entrate dell’Associazione nel 2008, sono costituite dal versamento delle quote associative versate dai Volontari e da versamenti integrativi che gli stessi hanno equamente operato in via straordinaria per le spese di costituzione e la costituzione di un fondo cassa.  Al 31/12/08 il risultato d’esercizio è pari a € 90,56=
N° Volontari attivi: 7 (sette) 
N° Dipendenti e collaboraz.: Nessuno 

Affiliazione ad una federazione: NO
Convenzioni con enti pubblici: NO 
Anno di costituzione: 2008
Iscrizione Registro Volontariato : NO 

















2.Descrizione sintetica finalità ODV:

Ricordando che da Piano di Ripartizione : “L’obiettivo finale del percorso deve essere lo sviluppo della capacità di integrazione con il territorio o la promozione di una specifica innovazione o di un determinato potenziamento nell’operatività delle Organizzazioni di Volontariato.”

L’obiettivo che l’Associazione intende perseguire con la realizzazione del progetto è incrementare la capacità operativa dei suoi volontari in ambito socio educativo ed incrementare la propria capacità di integrazione con il territorio promuovendo e partecipando a fattive collaborazioni con altre odv e realtà che operano nello stesso ambito, organizzando iniziative aperte a giovani ed adulti diffondendo e promuovendo la cultura del volontariato e del bene comune. 

3. Descrizione degli aspetti dell’Associazione che richiedono l’attivazione di servizi da parte del CSV e le finalità dello sviluppo/potenziamento/integrazione/innovazione:
L’Associazione La Fabbrica del Battista  presente dal 2008 in una zona della prima periferia ad alta densità di popolazione, il quartiere di Coriano a Forlì,  per rispondere in modo più preciso ed incisivo a numerosi bisogni presenti nel territorio di appartenenza - dalle nuove povertà, alle esigenze educative soprattutto di bambini, ragazzi e famiglie – vuole incrementare la presenza dei suoi volontari  nel territorio affinché l’Associazione possa essere per la popolazione una risorsa, una presenza  e un aiuto a bisogni materiali, morali ed educativi delle singole persone, giovani o adulti, e delle famiglie. Per questo intende:

· incrementare la propria capacità di integrazione con il territorio anche oltre il quartiere ove è presente, promuovendo e partecipando fattive collaborazioni con altre ODV e soggetti presenti nel circondario forlivese che operano nello stesso ambito.
· incrementare la capacità operativa  dei suoi volontari in ambito socio educativo attraverso un percorso di formazione specifica e attraverso iniziative che sappiano coinvolgere giovani e adulti in qualità di beneficiari delle attività svolte, ma soprattutto in qualità di potenziali nuovi volontari. 
4. Obiettivi del progetto e azioni previste:

Obiettivi: 

-  incrementare la capacità operativa  dei suoi volontari in ambito socio educativo 
- promuovere e partecipare a collaborazioni con altre ODV e soggetti presenti nel circondario forlivese che operano nello stesso ambito socio-educativo
- promuovere iniziative che sappiano coinvolgere giovani e adulti in qualità di beneficiari delle attività svolte, ma soprattutto in qualità di potenziali nuovi volontari
- promuovere la conoscenza/diffusione  dell’associazione e l’adesione di nuovi soci
Azioni:

· Formazione socio-educativa in aula per volontari dell’associazione aperta ad altre odv operanti nello stesso ambito: sono previsti 12 incontri a cadenza mensile di 2,5 ore ciascuno, guidati da un esperto in conduzione di gruppi giovanili. Gli incontri di formazione sono rivolti principalmente ai volontari dell’associazione, ma sono aperti anche ai volontari di altre associazioni che operano in ambito socio-educativo.
· Promozione di iniziative culturali e socio-educative per coinvolgere giovani e adulti: si prevede la realizzazione di un laboratorio “espressivo” con l’intervento formativo di esperti (probabilmente a carattere teatrale) con organizzazione di un evento finale a carattere pubblico e promozionale;  scopo dell’azione il coinvolgimento di giovani e adulti in qualità di beneficiari delle attività svolte, ma soprattutto in qualità di potenziali nuovi volontari
· Incontri/seminari a carattere socio-educativo per genitori, famiglie, adulti: sono previsti 2 seminari di formazione su tematiche legate all’educazione. I due seminari, aperti al pubblico, saranno condotti da relatori esperti ed autorevoli
5. Ruolo del volontariato all’interno del progetto 
	- Il Volontari parteciperanno alla formazione in aula nella quale sarà coinvolto un esperto nella conduzione di gruppi giovanili 
- I volontari promuoveranno nel territorio iniziative culturali, socio-educative per coinvolgere giovani e adulti, in qualità di beneficiari e potenziali nuovi volontari.

- I Volontari organizzeranno almeno due incontri/seminari a carattere socio-educativo per volontari, genitori, famiglie e adulti.


6. Valutazione:

Descrivere soggetti, modalità e strumenti della valutazione

Azione 1: Foglio presenza dei partecipanti all’aula – Questionario di gradimento
Azione 2: Foglio presenza dei volontari coinvolti - Numero partecipanti alle iniziative e 
                 questionario di gradimento (facoltativo)
Azione 3: Numero partecipanti alle iniziative
Il progetto sarà seguito da un referente l’Associazione che manterrà i rapporti con il CSV e redigerà periodicamente le relazioni in itinere e finale previste.
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