C1) PROGRAMMA OPERATIVO DEI SERVIZI AI PROGETTI 

Denominazione del progetto: I NUOVI SCENARI DELLA GENITORIALITA’
1. Tipologia del progetto che si intende supportare

barrare la casella di riferimento:

X progettazione sociale
( progetto di rilevanza sovra -provinciale

2. Descrizione dell’idea progettuale, obiettivi generali e  collegamenti con il territorio, trasformazioni che si intende attivare, innovazioni eventuali che si intende promuovere 

Gli scenari con i quali la genitorialità deve confrontarsi sono sempre più complessi e mutano con sorprendente velocità, ponendo gli operatori dell’infanzia e dell’adolescenza di fronte a problematiche nuove ed estremamente diverse, che necessitano di approcci integrati  e multidisciplinari capaci di coinvolgere i vari servizi sociali, educativi e psicologici. 
Anche il volontariato è interpellato dall’emergenza educativa e nel territorio della provincia di Forlì-Cesena sono tante le associazioni che a vario titolo ed in territori differenti si occupano di sostegno alla famiglia. Il presente progetto ha visto unirsi alla rete delle associazioni promotrici dei progetti “Prendere il largo” e  “Riprendere il largo” (Adamantina, Piccoli Passi, Papa Giovanni XXIII e Famiglie per l’accoglienza) delle nuove associazioni (Parti con noi, e Comitato meldolese per la prevenzione delle tossicodipendenze). Le nuove associazioni entrate nella rete, come le associazioni promotrici dei progetti precedenti, da anni svolgono attività volte al sostegno della genitorialità dai primi anni di vita dei figli all’adolescenza, creando momenti di formazione,  e sostegno reciproco, gruppi di aiuto mutuo aiuto, spazi di incontro guidati per mamme e bambini.
Alle associazioni promotrici del presente progetto sembra utile favorire una riflessione e un linguaggio comune, con l’aiuto di esperti di livello nazionale ed internazionale che consenta di individuare concreti strumenti di lavoro.
Le Associazioni che promuovono questo progetto lavorano da tempo sul territorio della Provincia Forlì-Cesena e hanno già stabilito una rete di lavoro con professionisti dei Comuni, delle Aziende USL e del territorio. 
Tra i partner del progetto ci sono i centri famiglie dei vari territori, l’Azienda USL, i Comuni, le scuole e l’Università degli Studi di Bologna, che crede nelle azioni, le appoggia e le sostiene dal punto di vista scientifico.
Gli obiettivi generali di questo progetto sono legati sia alle esperienze maturate nel tempo dalle diverse Associazioni, sia alle emergenze legate alle nuove forme di genitorialità. 
Il progetto ha come obiettivi:

- fare prevenzione primaria in ambito perinatale (prevenzione orientata più specificamente alla nuova emergenza dell’immigrazione);
- fare prevenzione primaria in adolescenza, in particolare rispetto alle nuove forme di dipendenza; 
- favorire e sostenere l’affido e le famiglie che accolgono;
- sostenere e formare i genitori su tutte le tematiche della relazione educativa che vivono quotidianamente;
- fare ricerca sui bisogni in cambiamento sia dei genitori che dei ragazzi;  
- attivare interventi rivolti direttamente agli adolescenti (realizzazione di un lungometraggio con i ragazzi delle scuole superiori di Cesena)

Ovviamente, per poter attivare un progetto sociale ben riuscito occorre ricercare i bisogni, progettare interventi e svolgere un’accurata formazione e supervisione interdisciplinare, per permettere ai volontari di sostenere le azioni promosse. 
Il progetto si articola in tre macroazioni: 
- la ricerca
- gli interventi
- formazione. 
Si tratta di tre dimensioni che potrebbero sembrare isolate, ma che in realtà permettono alle associazioni e alla comunità in cui viviamo di poter creare un’area culturale comune ed un linguaggio condiviso tra operatori, professionisti e volontari che si occupano di sostegno alla famiglia.
Tutte le azioni sono coerenti con gli obiettivi del Piano Regionale per la Salute
I risultati attesi del progetto sono i seguenti:
- creazione di un team di volontari ed operatori formati e competenti nell’ambito dell’infanzia e dell’adolescenza
- condivisione, all’interno del team, di strategie ed interventi per agire sulle famiglie
- realizzazione di due ricerche finalizzate a migliorare la conoscenza della situazione delle famiglie e dei giovani del territorio 

- realizzazione di interventi di vario tipo mirati a migliorare la formazione di genitori, insegnanti ed educatori che lavorano nell’ambito dell’infanzia e dell’adolescenza

3. Descrizione dei collegamenti esistenti con progetti già finanziati precedentemente, dei risultati già conseguiti ed eventuale motivazione della continuità - compilare solo se si tratta di progetto in prosecuzione - 

Il progetto si ricollega a 3 progetti precedentemente finanziati (“Prendere il largo”, “Riprendere il largo” e “Dalla prima cellula al neonato 2”) e nasce dalla necessità di continuare a promuovere un’area culturale comune ed un linguaggio condiviso sul tema della genitorialità e sull’esperienza dell’affido familiare, per migliorare la qualità della vita dei genitori e dei bambini. Dai progetti sopra citati ad oggi sono cambiati i bisogni delle famiglie da un lato e dall’altro si sono riconfermate le richieste di interventi di sostegno, formazione e prevenzione, che hanno dimostrato la loro efficacia.
Proprio per continuare a promuovere un’area culturale comune ed un linguaggio condiviso sul tema della genitorialità e sull’esperienza dell’affido familiare, vengono riproposte alcune iniziative dei progetti precedentemente finanziati: si tratta di attività di supporto che si sono rivelate utili strumenti per le famiglie  ed i volontari (incontri di formazione per genitori; gruppi di auto mutuo aiuto; formazione continua per i volontari).

Per sintonizzarsi con i nuovi problemi delle famiglie, le associazioni hanno introdotto un’azione innovativa: le due ricerche previste all’azione 1
4. La rete degli attori coinvolti

	NOME ORGANIZZAZ.
	TIPO ORGANIZZAZ. (1)
	RUOLO

NEL PROGETTO(2)
	REFERENTE e RUOLO
	RIFERIMENTI

	Adamantina
	ODV
	Promotore
	Barbara Baldacci  (presidente)
	338/9923843

	Piccoli Passi
	ODV
	Promotore
	Daniela Clementi (presidente)
	349/5757796

	Parti con noi
	ODV
	Promotore
	Silvia Furani

(Presidente)
	338/6212156

	Comitato meldolese per la prevenzione delle tossicodipendenze
	ODV
	Promotore
	Gilberto Ricci
(Presidente)
	347/1355649

	Papa Giovanni XXIII Cesena
	Associazione
	Partner
	Tania Mariani (resp. Affido)
	338/1630062

	Famiglie Per L’accoglienza
	Associazione
	Partner
	Annarosa Riceputi
(referente per il progetto)
	339/6193682

	Consultorio per la famiglia Don Giorgini
	ODV
	Partner
	Gabriele Turci
	0547/333300

	Centro per le famiglie del Comune di  Cesena
	Ente Locale
	Partner
	Marta Lanzoni (Ass. Sociale Affido)
	0547/333611

	Centro per le Famiglie di Forlimpopoli
	Ente Locale
	Partner
	Fabio Canini

(Coordinatore)
	328/1243117

	Comune di Bertinoro
	Ente Locale
	Partner
	Antonella Conti
(Assessore)
	335/1519305

	Istituto comprensivo di Bertinoro
	Scuola
	Partner
	Roberta Betti
(Dirigente scolastico)
	0543/445161

	Istituto comprensivo di  Meldola
	Scuola
	Partner
	Rosanna Monti…
	0543/495177

	Università Degli Studi di Bologna – Facoltà di Psicologia (sede di Cesena); Laboratorio di Psicologia di Comunità
	Ente di formazione e ricerca
	Partner
	Elvira Cicognani
	347/4467082

	Azienda USL Cesena 
	Ente pubblico locale
	Partner
	Dott. Massimo Farneti
	0547/394214


Nota 1: ODV, ENTE LOCALE, COOPERATIVA, FONDAZIONE, …

Nota 2: PROMOTORE O PARTNER: i promotori del progetto possono essere SOLO ODV

N.B.: la compilazione DETTAGLIATA della suddetta tabella elimina la necessità di raccogliere e inviare al CoGe le schede di adesione

5. Attività a supporto gestito dal Centro di Servizio 

5.1 Elenco dei servizi

(nota: complessivi nell’intero progetto a supporto) 

X
Consulenza



X
Documentazione


X
Formazione



X
Informazione



X
Progettazione



X
Promozione


X
Ricerca


· Tecnico - logistici


5.2 Risorse umane retribuita da parte del CSV (nota: nella scheda relativa alle ore specificare se il costo è attribuito al progetto o fa riferimento ad un’area del CSV, es. se chi si occupa della formazione all’interno del progetto è il referente della formazione del CSV esplicitare dove viene imputato il suo costo) 

	TIPOLOGIA
	N. DI PERSONE
	ORE

	Coordinatore
	1
	152

	Ricercatori azione 1
	2/3
	48

	Formatori azione 2
	8/10
	42

	Facilitatori gruppi ama azione 
	1/2
	60

	Consulenti azione 3
	3/4
	63

	Formatori azione 3
	7/8
	24


6. Contributo del volontariato al progetto

	N. VOLONTARI
	ORGANIZZAZIONE
	TEMPO STIMATO IN ORE

	3
	Adamantina
	250

	4
	Piccoli Passi
	500

	3
	Papa Giovanni XXIII
	250

	2
	Famiglie per l’accoglienza
	80

	3
	Parti con noi
	40

	6
	Comitato meldolese prevenzione delle tossicodipendenze
	60


7. Piano delle azioni: elenco e tempi (nota: specificare, con la massima precisione possibile, i tempi previsti per la realizzazione delle azioni) 


	N. PROGRESS.
	TITOLO DELL’AZIONE
	INIZIO AZIONE
	TERMINE AZIONE

	Azione 1
	Ricerca
	Gen 2010
	Dic 2010

	Azione 2
	Interventi
	Gen 2010
	Dic 2010

	Azione 3
	Formazione
	Gen 2010
	Dic 2010


8. Piano delle Azioni: specifiche di dettaglio

Azione 1: RICERCA
	Obiettivo: 

indagare attraverso due ricerche i bisogni delle famiglie nel primo anno di vita del bambino e le nuove forme di dipendenza negli adolescenti; attivare un indispensabile confronto con i soggetti pubblici e privati che si occupano di famiglia ed educazione


	Destinatari: 
famiglie con bimbi di età compresa tra 2 mesi e 1 anno, bambini e  adolescenti frequentanti le scuole elementari, medie e superiori, volontari delle associazioni, operatori sanitari e sociali competenti nell’area materno-infantile


	Modalità di fruizione:

Verranno effettuate due ricerche:
La prima ricerca è volta ad analizzare ed elaborare dati già raccolti all’interno de progetto “Dalla prima cellula al neonato 2”:  in collaborazione con la pediatria di Comunità dell’ASL di Cesena, è stato somministrato un questionario ai genitori dei bimbi nel primo anno di vita, utilizzando come occasione i richiami dei vaccini. I dati, una volta analizzati e rielaborati, verranno raccolti in una pubblicazione, che verrà presentata durante un incontro pubblico.

La seconda ricerca intende indagare le nuove forme di dipendenza di bambini e adolescenti (da cellulari, TV, video giochi, computer, play station/WI….), attraverso un questionario distribuito nelle scuole elementari, medie e superiori di Forli-Cesena. La ricerca  sarà svolta in collaborazione con Università degli Studi di Bologna, Facoltà di psicologia
Le due ricerche richiederanno 48 ore complessive


	Prodotti (eventuali):

ricerca 1: pubblicazione contenente i dati della prima ricerca; materiale promozionale per pubblicizzare l’incontro pubblico di presentazione 
ricerca 2: questionari 


	Risultati attesi:
migliorare la conoscenza della situazione delle famiglie e dei giovani del nostro territorio, per  progettare interventi adeguati


Azione 2 INTERVENTI
	Obiettivo:
attivare interventi rivolti a genitori, adolescenti, bambini che vivono varie forme di disagio sociale, ma anche a tutti coloro che necessitano di spazi specifici di confronto sulle proprie esperienze di vita

	Destinatari:

genitori (naturali o affidatari), bambini e adolescenti 

	Modalità di fruizione:

Verranno realizzati i seguenti interventi:.
1) terza edizione del ciclo di incontri “Crescere insieme” nel comune di Bertinoro, in collaborazione con l’istituto del comprensorio di Bertinoro (scuola media) e con il Centro Famiglie del territorio. Gli incontri saranno rivolti a genitori e insegnanti e verteranno su  tematiche legate alla relazione educativa tra genitori e figli nell’età evolutiva. Le tematiche saranno scelte da tutte quelle emerse dai questionari di gradimento del corso dell’anno precedente (16 ore complessive)
2) spazio neo-genitori: incontri a cadenza quindicinale con accesso libero per tutto l’anno aperti a genitori con bimbi nel territorio Rubicone-Costa. Gli incontri saranno condotti da professionisti del settore materno-infantile a seconda delle esigenze emerse in itinere (10 ore complessive). Durante ogni incontro ci sarà anche un momento conviviale. Si cercherà di attivare qualche incontro anche nel territorio di Cesena per attivare nel tempo uno spazio anche in questo territorio. Questa attività è co-finanziata dal Comune di Cesenatico
3) gruppi di auto mutuo aiuto (in seguito AMA): un gruppo per famiglie affidatarie nato nel 2004 e tutt’oggi attivo e un gruppo per genitori di Bertinoro (60 ore complessive).  I gruppi AMA sono formati da persone e/o famiglie  che vivono la medesima esperienza di vita e che, incontrandosi, si impegnano per il proprio e l'altrui cambiamento e benessere, promuovendo le reciproche potenzialità positive mediante il coinvolgimento personale e la condivisione delle esperienze vissute. L’esperienza di questi gruppi manifesta quanto sia importante per le famiglie potersi incontrare, confrontare e sostenere insieme creando una rete di famiglie. Si ripropone pertanto il sostegno a questi gruppi AMA e la possibilità di poterne promuovere ulteriormente, ampliando i gruppi esistenti
4) incontri di formazione per genitori di ragazzi di età compresa dai 7 ai 14 anni,  nella valle del Bidente su tematiche educative (il rapporto genitori e figli, le regole, la gestione del tempo libero, la tv e le video-dipendenze, la  separazione), per 16 ore complessive


	Prodotti (eventuali):

per ogni intervento verranno realizzati dei volantini pubblicitari e informativi 

	Risultati attesi:

Ci si attende che a tutti gli interventi ci sia una buona affluenza e che risultino efficaci sia nelle metodologie proposte che nelle tematiche presentate. Si vuole migliorare la formazione di genitori, insegnanti ed educatori che lavorano nell’ambito dell’infanzia e dell’adolescenza


Azione 3 FORMAZIONE 
	Obiettivo:
creare differenti forme di formazione per i volontari in modo tale che il volontariato non sia un’azione improvvisata, ma un intervento competente nato per soddisfare un bisogno della comunità .

	Destinatari:

volontari 

	Modalità di fruizione:
Verranno attivate le seguenti iniziative di formazione per volontari:

1) incontri di consulenza e sostegno psico-pedagogico ai volontari che operano nelle case famiglia dell’associazione “Adamantina” e “Piccoli Passi” (29 ore). Le consulenze hanno anche l’obiettivo di sopportare le associazioni a svilupparsi al loro interno per essere sempre in grado di osservare i bisogni. Le ore verranno utilizzate anche per sostenere e aiutare le famiglie affidatarie che fanno parte delle associazioni coinvolte a svolgere nel modo migliore il loro compito di genitori affidatari.

2) tavolo di lavoro sul tema “perinatalità e immigrazione” per il gruppo multidisciplinare di volontari dell’area materno-infantile che si è formato grazie al progetto “Dalla prima cellula al neonato 2” (34 ore). Sono previsti incontri della durata di 3 ore circa ogni mese, guidati da un esperto, durante i quali si prenderanno in esame casi di disagio nel periodo perinatale in particolare nelle donne migranti, allo scopo di inquadrare il problema, decidere il percorso più adeguato per ogni singolo caso e sostenere i volontari e gli operatori coinvolti nell’ottica di costruire una rete volontariato-servizi pubblici adattabile alle esigenze della persona.

3) supervisione di alta qualità con professionisti internazionali come Bernard Golse (Francia), Francisco Palacio Espasa (Svizzera) e Ruggiero (Italia) sui grandi temi dell’affido, della perinatalità e dell’adolescenza (24 ore). La supervisione sarà concentrata in tre giornate studio e si realizzerà per circa una cinquantina di partecipanti come da precedenti edizioni


	Prodotti (eventuali):

dispense e volantini per pubblicizzare le formazioni.

	Risultati attesi:

ci si attende una buona partecipazione alle formazioni e la possibilità di offrire nuovi strumenti ai volontari delle associazioni. Si vuole creare un’area culturale comune e un linguaggio condiviso tra operatori, volontari e professionisti che ruotano intorno alla famiglia.


9. Valutazione:

Descrivere soggetti, strumenti e indicatori della valutazione

Gli indicatori di valutazione utilizzati nelle tre azioni saranno i seguenti:
· il numero dei partecipanti sia alla ricerca, che agli interventi, che alla formazione registrabili con le schede presenza.

· la compresenza di categorie specifiche di professionalità multidisciplinari

· il grado di soddisfazione misurato con i questionari di gradimento ma anche con momenti di confronto con i destinatari delle varie azioni

· interesse degli enti pubblici a partecipare alle iniziative proposte dal progetto
	CENTRO DI SERVIZIO DI FORLI'-CESENA
	
	
	

	SCHEDA ECONOMICA (C2) – SERVIZI A SUPPORTO DELLA PROGETTAZIONE SOCIALE, DI SVILUPPO E INTERPROVINCIALE
	

	TIPOLOGIA PROGETTO: PROGETTAZIONE SOCIALE
	
	

	IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: I NUOVI SCENARI DELLA GENITORIALITA'
	
	

	DURATA DEL PROGETTO: dal 15/01/10 al 31/12/10
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	 
	voce
	dettaglio
	 preventivo Fondo 2010 
	note esplicative

	1
	totale attrezzature
	 
	 €                               -   
	 

	1.01
	Mobili e attrezzature
	 
	 
	 

	1.01.01
	Attrezzature tecniche
	 
	 
	 

	1.01.02
	Mobilio
	 
	 
	 

	1.01.03
	Altro (definire voce)
	 
	 
	 

	2
	totale costi di gestione
	 
	 €                  20.000,00 
	 

	2.01
	Materie prime
	 
	 €                       500,00 
	 

	2.01.01
	Cancelleria e stampati
	 
	 €                               -   
	 

	2.01.02
	Materiali di consumo
	 
	 €                       500,00 
	materiali di consumo vari per attività

	2.01.03
	Varie
	 
	 €                               -   
	 

	2.02
	Forniture gestione sede/sportelli
	 
	 €                               -   
	 

	2.02.01
	Utenze acqua-luce-gas
	 
	 
	 

	2.02.02
	Manutenzione e pulizia sede
	 
	 
	 

	2.03
	Forniture per attività
	 
	 €                  14.600,00 
	 

	2.03.01
	Utenze telefoniche
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.02
	Spese postali
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.03
	Assicurazioni
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.04
	Spese di pubblicità
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.05
	Spese di rappresentanza
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.06
	Compensi lavoratori autonomi con P.IVA
	Per il dettaglio vedi allegato
	 €                  14.250,00 
	 

	2.03.07
	Compensi lavoratori autonomi senza P.IVA
	
	
	2.400 € compenso ricerche az. 1; 2.100 € compenso formazione az. 2; 3.000 € compenso tutor gruppi AMA az. 2; 3.150 € compenso consulenze az. 3; 3.600 € compenso supervisione az. 3

	2.03.08
	Servizi da imprese ed enti
	Per il dettaglio vedi allegato
	 €                               -   
	 

	2.03.09
	Servizi di contabilità e busta paga
	 
	 €                               -   
	 

	2.03.10
	Spese di logistica
	 
	 €                       350,00 
	rimborso spese relatori (aereo, treno, auto, pernottamento)

	2.03.11
	Manutenzione attrezzature
	 
	 
	 

	2.03.12
	Varie
	 
	 €                               -   
	 

	2.04
	Godimento beni di terzi
	 
	 €                       300,00 
	 

	2.04.01
	Affitto sede
	 
	 €                       300,00 
	affitto locali per spazio genitori az. 2

	2.04.02
	Spese condominiali immobili
	 
	 €                               -   
	 

	2.04.03
	Canoni di noleggio o leasing attrezzature
	 
	 €                               -   
	 

	2.05
	Personale
	Per il dettaglio vedi allegato
	 €                    3.800,00 
	 

	2.05.01
	Retribuzioni personale dipendente
	 
	 
	 

	2.05.02
	Contributi previdenziali personale dipendente
	 
	 
	 

	2.05.03
	Assicurazione Inail dipendenti
	 
	 
	 

	2.05.04
	Accantonamento TFR dipendenti
	 
	 
	 

	2.05.05
	Rimborso spese personale dipendenti
	 
	 
	 

	 
	Totale costo personale dipendente
	 
	 €                               -   
	Obbligatorio. NB_ Si compila in automatico se usate le schede sotto.

	2.05.06
	Compensi collaboratori co.co e co.pro
	 
	 
	 

	2.05.07
	Contributi previdenziali collaboratori
	 
	 
	 

	2.05.08
	Assicuarzione Inail collaboratori
	 
	 
	 

	2.05.09
	Rimborso spese collaboratori
	 
	 
	 

	 
	Totale costo collaboratori coordinati
	 
	 €                    3.800,00 
	Obbligatorio. NB_ Si compila in automatico se usate le schede sotto.

	2.06
	Oneri diversi di gestione
	 
	 €                       800,00 
	 

	2.06.01
	Rimborsi spese consiglio direttivo
	 
	 
	 

	2.06.02
	Rimborsi spese sindaci revisori
	 
	 
	 

	2.06.03
	Rimborsi spesa altri volontari
	 
	 €                       800,00 
	circa 2.500 km complessivi

	2.06.04
	Quota coordinamento nazionale
	 
	 
	 

	2.06.05
	Quota altri coordinamenti
	 
	 
	 

	2.06.06
	Imposte e tasse
	 
	 €                               -   
	 

	2.06.07
	Oneri bancari
	 
	 
	 

	2.06.08
	Varie
	 
	 €                               -   
	 

	 
	TOTALE COSTI 
	 
	 €                  20.000,00 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	

	Oneri generali supporto
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 
	 
	note esplicative

	 
	Forniture per attività
	Utenze telefoniche
	 
	 
	 
	 

	
	
	Spese postali
	 
	 
	 
	 

	
	
	Assicurazioni
	 
	 
	 
	 

	
	
	Spese di pubblicità
	 
	 
	 
	 

	
	
	Spese di rappresentanza
	 
	 
	 
	 

	
	
	Servizi di contabilità e busta paga
	 
	 
	 
	 

	
	
	Spese di logistica
	 €                       350,00 
	 
	 
	rimborso spese relatori (aereo, treno, auto, pernottamento)

	
	
	Varie
	 
	 
	 
	 

	 
	Oneri diversi di gestione
	Rimborsi spesa altri volontari
	 €                       800,00 
	 
	 
	circa 2.500 km complessivi

	
	
	Imposte e tasse
	 
	 
	 
	 

	
	
	Varie
	 
	 
	 
	 

	 
	Totale oneri generali di supporto
	 
	 €                    1.150,00 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	 
	 
	 

	Org. Settore
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 ore impiegate 
	 costo orario/costo x unità 
	note esplicative

	 
	Coordinamento
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	3800
	152
	25
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	segreteria di settore
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	formazione personale
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	documentazione del settore
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	progettazione monitoraggio valutazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	altre attività di supporto
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	Totale organizzazione generale
	 
	 €                    3.800,00 
	 €                            152,00 
	 €                             25,00 
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	

	Azione 1
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 ore impiegate 
	 costo orario/costo x unità 
	note esplicative

	 
	materie prime (non obbligatorio)
	cancelleria e stampati
	0
	0
	0
	 

	
	
	materiale di consumo
	150
	1
	150
	materiali di consumo vari per attività

	
	
	varie
	0
	0
	0
	 

	 
	godimento beni da terzi (non obbligatorio)
	Affitto sede/sale
	0
	0
	0
	 

	
	
	spese condominiali
	0
	0
	0
	 

	
	
	Canoni di noleggio o leasing attrezzature
	0
	0
	0
	 

	 
	consulenza _____________________ (specificare se giuridica o amministrativa o fiscale ecc…)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	ricerca e documentazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	2400
	48
	50
	1.200 € per ricerca 1; 1.200 € per ricerca 2

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	formazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	tutor
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	altri servizi _________________ (specificare la tipologia del servizio)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	Totale azione 1
	 
	 €                    2.550,00 
	 €                              49,00 
	 €                           200,00 
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	

	Azione 2
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 ore impiegate 
	 costo orario/costo x unità 
	note esplicative

	 
	materie prime (non obbligatorio)
	cancelleria e stampati
	0
	0
	0
	 

	
	
	materiale di consumo
	200
	1
	200
	materiali di consumo vari per attività

	
	
	varie
	0
	0
	0
	 

	 
	godimento beni da terzi (non obbligatorio)
	Affitto sede/sale
	300
	1
	300
	affitto locali per spazio genitori az. 2

	
	
	spese condominiali
	0
	0
	0
	 

	
	
	Canoni di noleggio o leasing attrezzature
	0
	0
	0
	 

	 
	consulenza _____________________ (specificare se gioridica o amministrativa o fiscale ecc…)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	ricerca e documentazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	formazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	2100
	42
	50
	800 € (16 ore) per corso genitori Bertinoro; 800 €  (16 ore) per incontri genitori Valle del Bidente; 500 € (10 ore) per spazio neo-genitori

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	tutor
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	3000
	60
	50
	conduzione gruppi Ama

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	altri servizi _____________________ (specificare la tipologia del servizio)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	Totale azione 2
	 
	 €                    5.600,00 
	 €                            104,00 
	 €                           600,00 
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	

	Azione 3
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 ore impiegate 
	 costo orario/costo x unità 
	note esplicative

	 
	materie prime (non obbligatorio)
	cancelleria e stampati
	0
	0
	0
	 

	
	
	materiale di consumo
	150
	1
	150
	materiali di consumo vari per attività

	
	
	varie
	0
	0
	0
	 

	 
	godimento beni da terzi (non obbligatorio)
	Affitto sede/sale
	0
	0
	0
	 

	
	
	spese condominiali
	0
	0
	0
	 

	
	
	Canoni di noleggio o leasing attrezzature
	0
	0
	0
	 

	 
	consulenza psicopedagogica
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	3150
	63
	50
	1.450 € consulenze psico-pedagogiche per case famiglia (29 ore) + 1.700 consulenze tavolo su perinatalità ed immigrazione (34 ore)

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	ricerca e documentazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	formazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	3600
	3
	1200
	 costo delle 3 giornate di alta supervisione (24 ore)

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	tutor
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	altri servizi _____________________ (specificare la tipologia del servizio)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	Totale azione 3
	 
	 €                    6.900,00 
	 €                              67,00 
	 €                        1.400,00 
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	

	Azione 4
	Attività svolte
	Tipo di contratto
	 preventivo fondo 2010 
	 ore impiegate 
	 costo orario/costo x unità 
	note esplicative

	 
	materie prime (non obbligatorio)
	cancelleria e stampati
	0
	0
	0
	 

	
	
	materiale di consumo
	0
	0
	0
	 

	
	
	varie
	0
	0
	0
	 

	 
	godimento beni da terzi (non obbligatorio)
	Affitto sede/sale
	0
	0
	0
	 

	
	
	spese condominiali
	0
	0
	0
	 

	
	
	Canoni di noleggio o leasing attrezzature
	0
	0
	0
	 

	 
	consulenza _____________________ (specificare se gioridica o amministrativa o fiscale ecc…)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	ricerca e documentazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	formazione
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	tutor
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	altri servizi _____________________ (specificare la tipologia del servizio)
	personale dipendente 
	0
	0
	0
	 

	
	
	coco pro
	0
	0
	0
	 

	
	
	lavoro autonomo 
	0
	0
	0
	 

	
	
	servizi da imprese
	0
	0
	0
	 

	 
	Totale azione 4
	 
	 €                               -   
	 €                                    -   
	 €                                  -   
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	preventivo
	
	

	
	Risorse Piano di ripartizione 2010 
	 €                                    -   
	
	

	
	Risorse da utilizzo Fondo Prudenziale 
	 €                         20.000,00 
	
	

	
	Risorse extra Coge (specificare l'orgine: Comune, Provincia, ecc…)
	 €                                    -   
	
	

	
	TOTALE PROGETTO
	 €                         20.000,00 
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Si ricorda che tutte le voci relative alle risorese umane (lavoro dipendente, contratti di collaborazione, prestazioni di lavoro autonomo, ecc…) devono essere dettagliate in modo da capire ruolo, tempi e costi di ogni collaborazione.


